PATVIRTINTA
Skuodo rajono ylakiy vaiky lopSelio-darZelio direktoriaus
2025 m. gruodZio 31 d. jsakymu Nr. V1-136

UKVEDZIO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skuodo rajono Ylakiy vaiky lopSelio-darZelio (toliau — DarZelis) tkvedZio pareigybé priskiriama paslaugy
sektoriaus darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir koordinuoti DarZelio tkines veiklas, uZtikrinti turto, patalpy,
jrenginiy ir teritorijos tinkama bukle, maitinimo proceso ir sanitariniy reikalavimy laikymasi, vykdyti viesyjy
pirkimy funkcijas teisés akty nustatyta tvarka bei organizuoti pavaldziy darbuotojy darba.

4. Ukvedys yra tiesiogiai pavaldus Darzelio direktoriui ir veikia jo pavedimu pagal suteikta kompetencijg.

5. Ukvedziui pavaldiis: mokytojo padéjéjai, viréjai, virtuvés pagalbinis darbininkas, valytojas, kiemsargis.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI

6. Ukvedziui keliami Sie kvalifikaciniai reikalavimai:

6.1. ne zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) igyta profesiné kvalifikacija;

6.2. analogisko darbo patirtis.

7. Ukvedys turi Zinoti ir iSmanyti:

7.1.buhalterinés apskaitos pagrindus;

7.2. Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy teisinj reglamentavima;

7.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

7.4.pirmosios pagalbos suteikimo pagrindus;

7.5.biiti pasitikrines sveikata.

7.6. dokumenty rengimo ir valdymo reikalavimus;

7.7. DarZelio nuostatus, darbo tvarkos taisykles;

7.8. informaciniy sistemy ir rySio priemoniy naudojimo principus;

7.9. galiojancias higienos normas, reglamentuojancias ugdymo ir maitinimo veikla.

8. Ukvedys savo veikloje vadovaujasi: Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Darzelio vidaus teisés aktais, darbo sutartimi, Siuo pareigybés
apraSymu, DarZelio direktoriaus jsakymais ir pavedimais.

9. Ukvedys privalo biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme, ir pateikti galiojancig pazyma apie teistuma (su QR kodu).
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UKVEDZIO FUNKCIJOS
10. Ukiné veikla ir turto priezidra:
10.1. uztikrina DarZelio teritorijos, pastaty, patalpy, baldy ir inventoriaus tinkamg techning ir higienine
bukle;
10.2. organizuoja patalpy, inventoriaus ir jrenginiy remonta, pasirengimg mokslo metams;
10.3. Ziemos metu organizuoja sniego ir slidumo $alinimg DarZelio teritorijoje;
10.4. rapinasi atlieky tvarkymu ir konteineriy priezitira;
10.5. organizuoja Darzelio apriipinimg materialiniais iStekliais.
11. Darbuotojy sauga ir sveikata, priesgaisriné sauga:
11.1. rengia, atnaujina ir jgyvendina darbuotojy saugos instrukcijas;
11.2. organizuoja darbuotojy instruktavima;
11.3. uztikrina pirmosios pagalbos vaistinéliy sukomplektavima;
11.4. organizuoja prieSgaisrinés saugos priemoniy jgyvendinimag, evakuacijos plany parengimg ir viesinima;
11.5. kontroliuoja saugos ir sveikatos reikalavimy laikymasi.
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11. Maitinimo proceso kontrol:

11.1. kontroliuoja maisto produkty priémima, saugojima ir naudojima (be sandélininko funkcijy dubliavimo);
11.2. uztikrina higienos ir sanitarijos reikalavimy laikymasi virtuvéje;

11.4. organizuoja dezinfekcija, dezinsekcija ir deratizacija;

11.5. uztikrina virtuvés jrangos technine biikle.

12. VieSieji pirkimai:

12.1. vykdydamas vieSyjy pirkimy ir su jais susijusiy finansiniy dokumenty administravima, dirba
Centrinéje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje (CVP IS), Saskaity administravimo bendrojoje
informacingje sistemoje (SABIS) ir Dokumenty valdymo ir biudZeto sgnaudy informacingje sistemoje
(DBSIS) pagal suteiktus jgaliojimus;rengia ir teikia pirkimy dokumentus, ataskaitas;

12.2. organizuoja vieSuosius pirkimus teisés akty nustatyta tvarka;

12.3. vykdo sutar¢iy vykdymo kontrole;

12.4. teikia pasitilymus DarZelio direktoriui dél vieSyjy pirkimy proceso tobulinimo;

12.5. pasiraSo neSaliSkumo deklaracija ir konfidencialumo pasizadéjima, pildo privaciy interesy deklaracijas
teisés akty nustatyta tvarka.

13. Pavaldziy darbuotojy darbo organizavimas:

13.1. organizuoja ir kontroliuoja jam pavaldziy darbuotojy darba;

13.2. teikia direktoriui informacija apie darbo organizavimo Klausimus;

13.3. vykdo kitus DarZelio direktoriaus teisétus pavedimus pagal pareigybés kompetencija.

14. Ukvedzio darbo vieta yra ten, kur jis atlieka savo darbo funkcijas.

IV SKYRIUS
TEISES IR ATSAKOMYBE

15.  Ukvedys turi teisg:
15.1. kelti kvalifikacija;
15.2. dalyvauti DarZelio veiklose ir darbo grupése;
15.3. teikti pasitilymus Darzelio direktoriui.
16. Ukvedys atsako uz:
16.1. jam pavesty funkcijy tinkamg ir savalaikj vykdyma;
16.2. teiséta vieSyjy pirkimy organizavimg ir vykdyma;
16.3. DarZelio turto, pastaty ir infrastrukttiros bukle;
16.4. sanitarinés ir prieSgaisrinés saugos uztikrinima;
16.5. savo veiksmais ar neveikimu padaryta zalg.
17. UZ pareigy netinkama vykdyma tikvedys atsako Darzelio darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Ukvedys supaZindinamas su $iuo pareigybés apraSymu, jo pakeitimais ir papildymais pasirasytinai.
19. Pareigybés aprasyma, jo pakeitimus ir papildymus tvirtina Jstaigos direktorius.
Susipazinau ir sutinku:
. (parasas)
(VardaSpavarde)
. (data)
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